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MARANON

TRABAJEMOS JUNTOS

UNIDAD EJECUTORA N2 300934 - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MARANON

COMITE DE SELECCION DE PROCESOS DE CONVOCATORIAS PUBLICAS DE PERSONAL D.L. N° 1057-2023

CUADRO DE FINAL EVALUACION CURRICULAR
GRUPO OCUPACIONAL PROFESIONAL

APELLIDOS Y NOMBRES

N2 EXP.

FOLIOS

EVALUACION CURRICULAR

TOTAL EVA. ENTREVISTA

BONIFICACION

TOTAL

TOTAL

FORMACION CURRICULAR PERSONAL

ACADEMICA

CURSOS DE
ESPECIALIZACION

EXPERIENCIA
LABORAL

MERITOS

DISCAPACID
AD

FF.AA.

GENERAL

OBSEVACIONES

1.- SUB GERENTE DE PARTICIPACION Y SEGURIDAD CIUDADANA - GERENCIA DE SERVICIOS A LA CIUDAD

| [ T T T T  Tow]  [mwe] [ [o0]uenosem
2.- JEFE DE UNIDAD DE GESTION MUNICIPAL - UNIDAD DE GESTION MUNICIPAL
1 |VILLANUEVA HERRERA EDSON MICHAEL ‘ 969 ‘ 41 ‘ 25.00 ‘ 3.00 ‘ 13.00 ‘ ‘ 41.00 ‘ | 41.00 | ‘ | 41.00 |APTO PARA ENTREVISTA PERSONAL
3.- JEFE DE AREA TECNICA MUNICIPAL - AREA TECNICA MUNICIPAL
| ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0.00 ‘ | 0.00 | ‘ | 0.00 |PLAZA DESIERTA
4.- JEFE DE OPERACIONES - INSTITUTO VIAL PROVINCIAL
1 |CARPIO FERNANDEZ MIKHAIL ROLANDO ‘ 1189 ‘ 53 ‘ 25.00 ‘ 15.00 ‘ 13.00 ‘ ‘ 53.00 ‘ | 53.00 | ‘ | 53.00 |APTO PARA ENTREVISTA PERSONAL
5.- ESPECIALISTA DE COMUNICACIONES - OFICINA GENERAL DE ATENCION AL CIUDADANO Y GESTION DOCUMENTARIA
1 |CALLE MEJIA JOSE MIJAIL GORKY ‘ 1129 ‘ 44 ‘ 25.00 ‘ 10.00 ‘ 13.00 ‘ ‘ 48.00 ‘ | 48.00 | ‘ | 48.00 |APTO PARA ENTREVISTA PERSONAL
6.- ESPECIALISTA Iil - CONTABILIDAD - OFICINA DE ADMINISTRACION FINANCIERA
1 |MEDINA MATOS YANETH MELISSA 1217 80 25.00 15.00 13.00 53.00 53.00 53.00 |APTO PARA ENTREVISTA PERSONAL
2 |POLINAR BALDEON OMAR BAISHAN 1096 42 25.00 5.00 13.00 43.00 43.00 43.00 |APTO PARA ENTREVISTA PERSONAL
7.- JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS - OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
1 |TRINIDAD EVARISTO FLOR DE MARIA ‘ 1081 ‘ 88 ‘ 25.00 ‘ 15.00 ‘ 13.00 ‘ ‘ 53.00 ‘ | 53.00 | ‘ | 53.00 |APTO PARA ENTREVISTA PERSONAL
8.- ESPECIALISTA Iil - PAD - OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
| ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0.00 ‘ | 0.00 | ‘ | 0.00 |PLAZA DESIERTA
9.- JEFE DE LA OFICINA DE ABASTECIMIENTO - OFICINA DE ABASTECIMIENTO
1 |CALDAS JARA RUTH 1214 75 29.00 15.00 13.00 2.00 59.00 59.00 59.00 |APTO PARA ENTREVISTA PERSONAL
2 mgfl’:;‘“o ENCARNACION — ELISEO|  44q 85 25.00 15.00 13.00 53.00 53.00 53.00 |APTO PARA ENTREVISTA PERSONAL
10.- EJECUTOR COACTIVO - SUB GERENCIA DE FISCALIZACION EJECUCION COACTIVA
‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0.00 ‘ | 0.00 | ‘ | 0.00 |PLAZA DESIERTA

11.- SUB GERENTE - SUB GERENCIA DE INFRAESTRUTURA Y OBRAS PUBLICAS




1 |MENDOZA SALINAS LEONIDES 1112 55 25.00 15.00 13.00 53.00 53.00 53.00 [APTO PARA ENTREVISTA PERSONAL

2 [AQUINO DURAND EDGAR 27.00 4.00 13.00 44.00 44.00 44.00 [APTO PARA ENTREVISTA PERSONAL
12.- ESPECIALISTA 11l - EVALUADOR DE LIQUIDACIONES - SUB GERENCIA DE INFRAESTRUTURA Y OBRAS PUBLICAS

1 |PRINCIPE GAVIDIA LINEKER LAURO ‘ ‘ ‘ 25.00 ‘ 5.00 ‘ 13.00 ‘ 43.00 43.00 | 43.00 |APTO PARA ENTREVISTA PERSONAL
13.- ESPECIALISTA 11l - LIQUIDADOR DE OBRAS - SUB GERENCIA DE INFRAESTRUTURA Y OBRAS PUBLICAS

1 |VIERA VIERA CARLOS 1183 64 25.00 14.00 13.00 52.00 52.00 52.00 |APTO PARA ENTREVISTA PERSONAL

2 |BUENO MEDINA ANTONIO 1128 145 25.00 10.00 13.00 48.00 48.00 48.00 [APTO PARA ENTREVISTA PERSONAL
14.- ESPECIALISTA Il - CATASTRO URBANO Y RURAL - SUB GERERNCIA DE CONTROL URBANO Y CATASTRO

1 |ROJAs AVILA FREDY ‘ 1179 ‘ 39 ‘ 25.00 ‘ 15.00 ‘ 13.00 ‘ 53.00 53.00 | 53.00 |APTO PARA ENTREVISTA PERSONAL
15.- ESPECIALISTA Il - SUB GERENCIA DE ESTUDIOS Y PROYECTOS DE INVERSION

| ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 0.00 0.00 | 0.00 |PLAZA DESIERTA

16.- ESPECIALISTA | - SUB GERENCIA DE COMERCIO, LICENCIAS Y CONTROL SANITARIO

1 [SALDANA VIERA YOMIRA 996 55 25.00 15.00 13.00 1.00 54.00 54.00 54.00 |APTO PARA ENTREVISTA PERSONAL

2 |PONTE CAMPOS NATALY CINTIA 1172 38 20.00 5.00 13.00 38.00 38.00 38.00 |APTO PARA ENTREVISTA PERSONAL

3 |HERRERA MARCHINO HECAR 1187 43 20.00 5.00 13.00 38.00 38.00 38.00 |APTO PARA ENTREVISTA PERSONAL
17.- ESPECIALISTA | - COBRANZAS, NULIDADES Y PRESCRIPCIONES - SUB GERENCIA DE SERVICIOS MUNICIPALES

1 [SOLANO ESPINOZA ROSITA 1161 29 25.00 13.00 13.00 51.00 51.00 51.00 |APTO PARA ENTREVISTA PERSONAL

2 |CAYAS BARTOLO ALEXANDRA 1198 125 25.00 8.00 13.00 46.00 46.00 46.00 |APTO PARA ENTREVISTA PERSONAL
18.- ESPECIALISTA | - AUXILIAR COACTIVO - GERENCIA DE SERVICIOS MUNICIPALES

1 |VIERA REBAZA HADLEY BRITZA 976 48 25.00 13.00 13.00 51.00 51.00 51.00 |APTO PARA ENTREVISTA PERSONAL

2 |FERNANDEZ VILLAVICENCIO LIZETH LILA 1153 46 25.00 8.00 13.00 46.00 46.00 46.00 |APTO PARA ENTREVISTA PERSONAL




